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CHI SIAMO 

FONDAZIONE MAZZINI è un Ente privato che non persegue fini di lucro ed ha per scopo la 
realizzazione di servizi per la formazione e il lavoro; opera nel settore dell’educazione, istruzione, 
formazione professionale e politiche attive per il lavoro. 

FONDAZIONE MAZZINI è munita di personalità giuridica conferita con decreto della regione 
Lombardia n. 19607/1990. 

FONDAZIONE MAZZINI ha approvato il Modello organizzativo di cui al decreto legislativo 8 giugno 
2001, n.231 e adotta il Codice Etico perché ritiene fondamentale che la propria zione sia ispirata a 
criteri di riferimento chiari condivisi e che garantiscano che tutte le attività aziendali siano svolte 
nell’osservanza delle norme di riferimento, in un contesto di concorrenza leale, con onestà, integrità, 
correttezza e buona fede, nel rispetto dei legittimi interessi e di tutti coloro che usufruiscono dei 
servizi di ASP G. MAZZINI. 

FONDAZIONE MAZZINI è certificata UNI EN ISO 9001:2015 rilasciato da TUV Italia per: 
Progettazione ed erogazione di servizi di formazione, orientamento, accompagnamento e inserimento lavorativo per il diritto 
dovere di istruzione e formazione, formazione iniziale, continua superiore e permanente, nei settori auto, meccanico, 
elettrico, elettronico, informatico, benessere della persona, amministrativo e della ristorazione. Progettazione ed erogazione 
di servizi formativi per operatore socio assistenziale e socio sanitario ed a sostegno del disagio e della disabilità giovanile e 
adulta. Erogazione di servizi per la formazione, orientamento e inserimento lavorativo su specifiche del cliente (IAF 37) 
Design and provision of educational and training services for vocational guidance, compulsory schooling, beginner level, 
higher level continuative training and working placement, in the automotive, mechanical, electric, electronic, information 
technology, welfare care, administrative and catering areas. Design and supply of training services for social and welfare 
operators and for disabled and troubled persons both young and adult. Supply of custom services for education and 
vocational guidance and working placement according to customer's requirements (IAF 37) – certificato nr.501001795 – 
rev.10 

 

 
 

FONDAZIONE MAZZINI ha la propria sede legale e operativa in Cinisello Balsamo (Milano).  
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PRESENTATION OF THE INSTITUTE  
G. MAZZINI VOCATIONAL SCHOOLS ASSOCIATION (ASP G. MAZZINI)  

ABOUT US  

FONDAZIONE MAZZINI VOCATIONAL SCHOOLS is a non-profit private institute whose purpose is to 
offer services for training and employment; it works in the fields of professional education, instruction 
and training, and of active labor market polices. GIUSEPPE MAZZINI VOCATIONAL SCHOOLS 
ASSOCIATION has legal personality granted by Lombardy Region's decree nr. 19607/1990.  

FONDAZIONE MAZZINI has approved the Organizational Model referred to in the legislative decree 
8th June 2001, nr. 231, and adopts the Ethical Code as it considers fundamental for its action to be 
inspired by clear and unanimous reference criteria which guarantee that all company actions are 
performed in compliance with the reference standards, in a context of fair competition, with 
honesty, integrity, correctness and good faith, respecting the legitimate interests and all those who 
benefit from ASP G. MAZZINI’s services.  

FONDAZIONE MAZZINI is certified with UNI EN ISO 9001:2008 issued by TUV Italia for: Planning and 
provision of services for education, career counseling, guidance and integration into the labor 
market according to the right-duty to education and training, compulsory schooling, initial, higher 
and life-long education, in the automotive, mechanical, electric, electronic, IT, wellness, 
administrative and catering areas. Planning and provision of training services for social welfare and 
healthcare assistants, and in support of youth and adult disadvantage and disability. Provision of 
educational, career counseling and labor market integration services according to the customer’s 
requirements (IAF 37).  

FONDAZIONE MAZZINI has its registered office and headquarter in Cinisello Balsamo (Milan).  

PRESENTATION OF THE COMPANY – YEAR 2021  
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STORIA  
FONDAZIONE MAZZINI è presente sul territorio di Cinisello Balsamo fin dal 
primo dopoguerra come scuola di disegno, si è poi costituita formalmente 
come ASSOCIAZIONE nel 1974 ed ha acquisito personalità giuridica con 
deliberazione della Giunta Regionale in data 7 febbraio 1990. Nel 2021 si è 
trasformata in Fondazione. 
È il 1912 quando si costituisce il primo nucleo: una scuola di disegno 
professionale, “sotto l’alto patrocinio del comune”, ma bisognerà 
aspettare il secondo dopo guerra perché grazie al sostegno più intenso 
dell’amministrazione comunale e di filantropici imprenditori locali si delinei 
una più precisa organizzazione. 
Nel 1974 si costituisce l’Associazione Scuole Professionali G. Mazzini, che diventerà poi FONDAZIONE MAZZINI: 
che si propone iniziative di prima formazione, di aggiornamento, di specializzazione e di riqualificazione 
professionale, di sviluppo dei rapporti con Enti pubblici e privati per promuovere attività di formazione e 
orientamento per giovani e adulti secondo i bisogni del territorio e delle aziende. 
Nel 1988 l’Associazione Mazzini è insignita della speciale onorificenza cittadina “Spiga d’oro” dal Comune di 
Cinisello Balsamo con la menzione di Ente benemerito per lo sviluppo culturale e civile della città. 
Dal 1974 ad oggi, la Mazzini accresce la propria presenza organizzando corsi nei settori meccanico, 
meccanico-auto, elettrico, elettronico, informatico, dei servizi socio assistenziali, acconciatura, estetica, 
segretariale, preparatore pasti e sala bar e ogni altra iniziativa utile al raggiungimento dei propri fini istituzionali.  
Nel 2014 abbiamo festeggiato il 40° anniversario di attività. Nel frattempo abbiamo consolidato i servizi per il 
lavoro e l’accompagnamento delle persone all’occupazione. 
Nel 2021 ci siamo trasformati in Fondazione. 
I principali settori nei quali operiamo sono: 
AUTOMOTIVE 
MECCANICO  
ELETTRICO - ELETTRICISTI 
ACCONCIATURA 
ESTETICA 
RISTORAZIONE – AIUTO CUOCO 
SERVIZI DI SALA E BAR 
SERVIZI ALLA PERSONA (AUSILIARI SOCIO ASSISTENZIALI – 

OPERATORI SOCIO 
SANITARI)  
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HISTORY  
ASP G. MAZZINI has been present in the territory of Cinisello Balsamo since the first postwar period as 
a design school; it was then formally constituted as ASSOCIATION in 1974, acquiring legal personality 
by the Regional Committee Resolution on 7th February 1990.  
It was in 1912 when the first core was founded: a school of professional design, “under the high 
patronage of the municipality”, but it was not before the second postwar period that a better 
defined organization took shape, thanks to a stronger support of the municipal administration and of 
local philanthropic entrepreneurs.  
In 1974, G. Mazzini Vocational Schools Association (ASP G. Mazzini) was established, with the 
purpose of offering first education, professional updating, specialization and professional 
requalification, the development of relationships with public and private Entities, in order to promote 
initiatives for youth and adult education and career counseling, according to the demand of the 
territory and the firms.  
In 1988, ASP G. Mazzini was honored with the special Spiga d’Oro award by the Municipality of 
Cinisello Balsamo, with the mention of Meritorious Institute for the cultural and civil development of 
the city.  
Since 1974 up to now, ASP G. Mazzini has extended its presence organizing different courses in the 
mechanical, automotive, electric, electronic, IT, social and health care, hairstyle, beautician, 
administrative, catering and bar service areas.  
In 2014, we celebrated our 40th anniversary of activity.  
The main areas we work in are:  
AUTOMOTIVE  

MECHANICAL  

ELECTRIC-ELECTRICIANS HAIRSTYLE  

BEAUTICIAN  

CATERING-CHEF’S ASSISTANT  

BAR SERVICES  

PERSON CARE (SOCIAL WELFARE AND HEALTHCARE ASSISTANTS)  
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MISSION VALORI E OBIETTIVI  
FONDAZIONE MAZZINI opera nel campo educativo, formativo e delle politiche attive del lavoro 
mettendo al primo posto del suo agire la crescita e lo sviluppo globale delle persone. 
a)l’organizzazione e gestione di corsi di istruzione e formazione professionale, di aggiornamento e di specializzazione; 
b)lo svolgimento delle attività finalizzate all’erogazione dei “Servizi al lavoro”, tra cui in particolare: 
- informare e orientare i lavoratori, le imprese, le istituzioni scolastiche e formative e la Pubblica Amministrazione in merito ai 
servizi disponibili per l'accesso al lavoro - favorire l'incontro tra domanda e offerta di lavoro; 
- prevenire e contrastare la disoccupazione di lunga durata attraverso la realizzazione di azioni di orientamento e di 
accompagnamento al lavoro; 
- favorire lo sviluppo e la tutela delle pari opportunità tra uomini e donne nell'accesso al lavoro e nella crescita professionale; 
- promuovere misure personalizzate a favore dei lavoratori, con particolare riferimento ai lavoratori svantaggiati, anche 
attraverso forme di mediazione culturale per i lavoratori stranieri; 
- sviluppare forme adeguate di accompagnamento delle persone disabili nell'inserimento nel mercato del lavoro; 
- sostenere la mobilità professionale o territoriale dei lavoratori; 
- assicurare il monitoraggio dei flussi del mercato del lavoro. 
c)la realizzazione di iniziative per la riqualificazione, aggiornamento e specializzazione professionale destinate a personale 
già occupato sia nel settore privato che pubblico; 
d)corsi preparatori finalizzati al conseguimento di idoneità per l’accesso al pubblico impiego; 
e)lo sviluppo e il mantenimento di rapporti con Enti di gestione pubblici e/o privati aventi le medesime finalità e con centri di 
studio al fine di promuovere un’aggiornata informazione sulle tecniche e sugli strumenti più evoluti nel campo della 
formazione professionale, con particolare riferimento all’uso di tecniche e strumenti informatici; 
f)la partecipazione ad iniziative tendenti a rendere sempre più stretti i rapporti tra la formazione professionale ed il mondo del 
lavoro; 
g)la pubblicazione e la diffusione di studi e ricerche aventi per oggetto l’informazione relativa alle problematiche culturali, 
educative e formative; 
h)l’esercizio di attività commerciali dirette al pubblico le quali siano strumentali al raggiungimento degli scopi 
dell’associazione; 
i) la partecipazione/acquisizione di quote societarie in Enti/Società che si ritengano funzionali al raggiungimento degli scopi 
dell’associazione; 
l)ogni altra attività, connessa o accessoria a quelle statutarie, connesse e/o strumentali. 

I valori che guidano il nostro lavoro 
Coerenza e affidabilità – fare quello che si promette 
Trasparenza e reciprocità – dichiariamo, diffondiamo e condividiamo ruoli regole e responsabilità 
Pari opportunità – significa rispetto delle differenze  
Creatività e innovazione – promuoviamo il nuovo per migliorarci e diffondere cultura e ricerca 
Connessioni tra persone, istituzioni, culture –  creare dialogo e condividere progetti  

I nostri obiettivi 
Rispondere ai bisogni di giovani, adulti, lavoratori, aziende, famiglie, partner 
Accompagnare le persone ad inserirsi nel mercato  del lavoro 
Seguire il cambiamento per diventarne protagonisti e formare qualifiche e competenze adeguate 
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OU R M IS SION ,  V ALUES  AN D OB J EC TI V ES   
G. MAZZINI VOCATIONAL SCHOOLS ASSOCIATION works in the fields of education, training and active labor 
market polices, having as the top priority of its action the growth and global development of people.  

a) Organization and management of courses of professional education and training, and of 
professional updating and specialization. 

b) Implementation of activities aimed at providing “Employment Services", in particular:  
- informing and guiding workers, firms, school and educational institutions, and the Public Administration with 
regard to available services for the access to the labor market; 
- fostering the match between supply and demand in the labor market;  
- preventing and hindering long-term unemployment through initiatives of career counseling and guidance in 
the labor market;  
- supporting the development and defense of equal opportunities for both men and women in the access to 
the labor market and in the professional improvement;  
- promoting customized measures in favor of workers, with a special attention to disadvantaged workers, 
including cultural mediation services for foreign workers; 
- developing suitable measures of guidance for disabled people in the integration into the labor market;  
- supporting workers' mobility in the labor market and territory;  
- guaranteeing the monitoring of the labor market flows.  

c) Realization of initiatives for the professional requalification, updating and specialization of people 
already employed in both the private and public sectors.  

d) Preparatory courses aimed at the accomplishment of qualifications needed to access the public 
employment.  

e) Development and maintenance of relationships with public and/or private management Entities 
having the same objectives, and with study centers, in order to promote updated information about the most 
advanced techniques and tools in the field of vocational education, with particular regard to the use of IT 
techniques and tools.  

f) Participation in initiatives aimed at making more and more close the links between vocational 
education and the labor market. 

g) Publication and circulation of studies and researches regarding cultural, educational and training 
issues.  

h) Practice of business activities addressed to the public and functional to the accomplishment of the 
Association’s purposes.  

i) Participation in/acquisition of company shares in Entities/Companies considered functional to the 
accomplishment of the Association’s purposes.  

l) Any other activity, related or accessory to the statutory ones, connected and/or functional.  

The values that lead our work  
Coherence and reliability – we do what we promise  
Transparency and reciprocity – we declare, broadcast and share roles, rules and responsibilities  
Equal opportunities – that means respecting the differences  
Creativity and innovation – we promote new things in order to improve ourselves and spread culture 
and research  
Connections between people, institutions, cultures – we create dialogues and share projects  

Our goals  
Meeting the needs of young and adult people, workers, firms, families and partners  

Accompanying people in the integration into the labor market   

Following the change in order to become its protagonists and to develop suitable qualifications and 
competences  
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AMBITI  DI  INTERVENTO E SERVIZI 

L’offerta formativa è diversificata per rispondere ai bisogni formativi e di crescita professionale dei 
nostri utenti 

Servizi di formazione 
Istruzione e formazione professionale per l’obbligo formativo 
Formazione per adulti 
Formazione tecnico superiore 
Formazione continua e permanente 
Formazione per le aziende 

Progettazione 
Progettazione consulenza e gestione progetti 
Studi e ricerche per l’innovazione dei sistemi formativi, organizzativi e aziendali 
Contrasto alla dispersione e obbligo scolastico 
Piani di formazione aziendale 
Supporto alle politiche attive per il lavoro 

Servizi per il lavoro 
Apprendistato 
Tirocini e stage 
Gestione di voucher formativi 
Orientamento, counseling, bilancio di competenze 
Accompagnamento al lavoro e outplacement 
Formazione obbligatoria e patentini di mestiere 

Progetti nazionali e internazionali 
Sviluppo di sistemi formativi anche in ambito europeo 
Valorizzazione di partenariati internazionali 
Progetti di internazionalizzazione 
Progetti europei e di scambio internazionale 
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S C O P E S  O F  I N T E R V E N T I O N  A N D  S E R V I C E S   

The courses program is diversified in order to meet our customers’ educational and professional 
needs  

Education services  
Vocational education and training within compulsory education  

Higher technical training  

Continuous and life-long education  

Planning  
Project counseling and management planning  

Studies and researches for educational, organizational and company systems innovation  

Compulsory education and fight against early school-leaving  

Company training programs  

Support to active labor market polices Employment services  
Apprenticeship  

Internships  

Management of school vouchers  

Career counseling and evaluation of competences 

Employment guidance and outplacement  

Compulsory education and vocational licenses  

National and international projects  
Development of educational systems in the European context  

Enhancement of international partnerships  

Internationalization projects  

European and international exchange projects  
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Eventi del nostro settore Ristorazione - Sala Bar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Spiga d’Oro Comune di Cinisello 
Balsamo 
Villa Ghirlanda Comune di Cinisello Balsamo 
Villa Forno Comune di Cinisello Balsamo 
Ospedale Sacco Milano 
Bose Italia Milano 

Events of our Catering and Bar Service Sectors  
Spiga d’Oro, Cinisello Balsamo Municipality  
Villa Ghirlanda, Cinisello Balsamo Municipality  
Villa Forno, Cinisello Balsamo Municipality  
Sacco Hospital, Milan  
Bose Italy, Milan 
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La rete di collaborazione partnership  
 
Negli anni di presenza sul territorio FONDAZIONE MAZZINI ha sviluppato una importante rete di 

Partner utile al raggiungimento dei propri fini istituzionali. 
  
Regione Lombardia 
Città Metropolitana di Milano 
Comune di Cinisello Balsamo 
Afol città Metropolitana 
APA Confartigianato 
Scuole e Università 
Malvestiti spa 
Istituto Gatti 
Opere sociali Don Bosco - Salesiani Milano e Sesto San Giovanni 
Associazione enti di formazione della Lombardia 
Polo Meccanico di Sesto San Giovanni 
Fondazione ITS Lombardia Meccatronica 
Aziende nei settori tecnici e dei servizi 

Our partners network  
During the years of its presence in the territory, ASP G. MAZZINI has developed an important 

network of partners, functional to the accomplishment of its institutional objectives.  
Regione Lombardia  
Metropolitan City of Milan  
Cinisello Balsamo Municipality  
Afol, metropolitan city 
Confartigianato  
Schools and Universities  
Malvestiti spa  
Gatti Institute  
Opere Sociali Don Bosco - Salesian Institute in Milan and Sesto San Giovanni  
Educational Entities Association of Lombardy  
Mechanical Centre of Sesto San Giovanni  
ITS Lombardy Foundation – Mechatronics  
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Contatti - contact 

Marcello Mariani –     President – marcello.mariani@fondazionemazzini.com – via De Sanctis, 6 – 20092 
Cinisello Balsamo (MI) – www.fondazionemazzini.com – cfp@pec.fondazionemazzini.com  02.611.13.21 

Pierangelo Gervasoni - Director – pierangelo.gervasoni@fondazionemazzini.com  - via De Sanctis, 6 – 
20092 Cinisello Balsamo (MI) – www.fondazionemazzini.com – cfp@pec.fondazionemazzini.com  02.611.13.21 

 
                                 Via De Sanctis 6 – 20092 Cinisello Balsamo (MI) -  Tel 02.611.13.21 
                                 Email: cfp@fondazionemazzini.com – cfp@pec.fondazionemazzini.com – www.fondazionemazzini.com 
 C.F 03273840151 - P.IVA 00746420967 – (Ente riconosciuto dalla Regione Lombardia con D.P.G.R n. 19607/02/1990) 
 
UNI EN ISO 9001:2015 CERTIFICATO N. 50 100 1795 REV 10  
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